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FORORD ETT

Anna Carlson, ordférande i Teaterforbundet

Varfor ger Teaterforbundet ut en skrift om kulturpolitik? Skall inte ett
fackforbund dgna sig 4t att teckna kollektivavtal och férbéttra med-
lemmarnas loner och arbetsvillkor?

Ett svar dr givetvis att kulturpolitiken dr grunden ocksa for lone-
politiken och medlemmarnasvillkor. Utan en fungerandekulturpolitik
finns sma eller inga mojligheter for de professionellt yrkesverksamma
att verka inom de yrken man utbildat sig till.

Ettannatlika viktigt svar dr vara medlemmars starka engagemang
for sitt arbete. Bade dess innehall och utveckling och dess mojligheter
att moéta sin publik.

Det ar viktigt och nodvéndigt att diskutera och ompréva kultur-
politikens mél och vision. Samhéllet fé6randras och kulturens upp-
gift ar att ligga i framkant, bade till sitt innehall och till sin form.
Kulturen dr en grundpelare i det demokratiska samhéllet och méste
fa det ekonomiska utrymme och det respektfulla spelrum som kravs
for ett kvalitativt resultat.

Teaterforbundets medlemmar véntar pa vad resultatet skall bli nar
kulturutredningen presenterar sina forslag vid arsskiftet 08/09.

1974 ars kulturpolitik slog fast ett antal mél som fortfarande 4r
giltiga for den verklighet vi har idag. Kraven pa tillginglighet, liksom
behovet att finna nya publikgrupper. Stod till kultur som inte enbart



kan leva pa marknadens villkor. Inte minst en utveckling av kultur
f6r barn och unga.

Ju starkare och mer trovérdig kulturpolitiken ar desto storre blir
mojligheterna for tillgdnglighet, innehéll och gestaltning.

Men manga férandringar hotar kulturlivet. Urholkningen av
anslagen till fria grupper och institutioner paverkar bade villkoren f6r
konstnirerna och bredden av utbudet for publiken. Nya A-kasseregler
slar oréttvist hart pa vart omrade. Kulturens egenvirde tonas ner och
underordnas andra mal.

Det finns idag en oro for att debatten och diskussionen skall tystna!
Att kulturklimatet skall hdrdna sa mycket att vi avstar fran att siga
var mening. De professionellt yrkesverksammas roster maste horas i
den kulturpolitiska debatten. Véara erfarenheter méste tas tillvara och
ligga till grund for den framtida kulturpolitiken.

Skadespelaren Allan Edwall skrev i sin bok »Mellan liv och dod«:

»Virlden och dess mysterier ar hopkrympta och koncentrerade till
den lilla kroppsvolym som en vanlig normalstor medlem i Teater-
forbundet har.«

Teaterforbundet verkar for att vara professionellt yrkesverksamma
medlemmar skall kunna 6ka sina méjligheter att utveckla sin konst
och kunna leva pa sitt yrke.

Denna skrift ar ett led i detta arbete. Med utgangspunkt i Jacob
Hirdwalls pjds »Det Osynliga« har vi samlat roster inom och utom
forbundet som speglar den vixande klyftan mellan kulturpolitikens
retorik och verklighet. Har har vi koncentrerat oss pa scenkonstens
villkor, men behovet och problemen 4r lika stora inom film och media
och dr virda en egen skrift.

Lis denna - och férena nytta med noje!

FORORD TVA

Jacob Hirdwall, dramatiker

Monologen »Det Osynliga« var fran borjan inte tinkt att bli en teater-
pjds.Underettantaldrsamladejagistdlletanteckningarforattanvinda
dem i foredrag ochidebattartiklar. Men under en (yrkesmassig!) kris
kédnde jag ett starkt behov av att ldta min verksamhet som dramatiker
sammansmélta med mittarbete som dramaturg. Men »Det Osynliga«
ar ingen »En dramaturgs dagbok«, mérk vil, risken med den typen av
metaskildringar - som varit s populéra pa sista tiden - dr att man
passivt sjunker ned i »systemets« sumpmarker istallet for att kasta
négotljus 6ver hur det dér systemet egentligen fungerar:jag tillhor den
generation teaterarbetare som lart sig mer om teatern av sociologen
Pierre Bourdieu dn av Stanislavskij.

Min ambition har varit att diskutera detta system som jag bara del-
vis skulle vilja beskriva som »patriarkalt«. Det som intresserar mig i
»Det Osynliga« dr snarare hur osynliga regler styr oss alla oavsett kon
och etnicitet till sjdlvcensur - en forbryllande foreteelse i ett demo-
kratiskt land.

Detér en intressant period i svenskt teaterliv for narvarande. En verk-
lig rysare! Teaterchefer provar olika strategier for att halla institutio-
nerna flytande, tre metoder ar forhdrskande: expandera, reorganisera
och minimera. Vilken teater som passar in i vilken kategori ar inte



